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Dornbirn

Im Herzen des Rheintals liegt die 
größte Stadt Vorarlbergs mit knapp 
über 50.000 Einwohner:innen. 





Mit 900 Arbeitskolleg:innen hat das 
Krankenhaus die perfekte Größe, 
um in einem größeren Team individuell 
wertgeschätzt zu werden.

Wir wollen zufriedene Mitarbeitende, die sich voll und 
ganz für das Krankenhaus und die Patient:innen ein-
setzen, in ihrer Freizeit abschalten können, Zeit für sich 
und ihre Familien und Freunde haben.

Ein Krankenhaus mit 7 Primariaten, Spezialambulanzen 
und zertifizierten Zentren hat die ideale Größe für ein 
breites Behandlungsspektrum. Mit Mentor:innen an 
Ihrer Seite können Sie rasch Verantwortung überneh-
men und Ihr Wissen und Können vertiefen. Wir bringen 
Sie voran!

Die Stadt ist der größte Arbeitgeber in Dornbirn. Das 
städtische Krankenhaus ihr größter Betrieb. Sie pro-
fitieren von den guten Anstellungsbedingungen, die 
Dornbirn zu bieten hat. Machen Sie sich selbst ein Bild. 

Darum Dornbirn!

Wir sind Stadt. Wir sind Land. Wir haben einen 
Fluss. Wir sind der perfekte Arbeitsort für alle, 
die alles wollen! Erlebnisreich und vielseitig.
Wir leben da, wo andere Urlaub machen.

Was wir 
bieten





FAMULATUR

Theoretische Kenntnisse unter Beweis stellen und 
praktische Erfahrungen in ärztlichen Tätigkeiten 
sammeln – das verstehen wir unter Famulatur.

Unser Ziel ist einfach: Wir binden Sie in unseren 
Klinik-Alltag ein, damit Sie durch vielfältige 
Tätigkeiten ein umfassendes und praxisnahes 
Training Ihrer bisherigen Lerninhalte erhalten. 
Do it in Dornbirn!

WIR BIETEN

 monatliche Entlohnung mit € 664,50
 günstige Dienstwohnungen (bei Verfügbarkeit)
 postpromotionelle Karrierechancen wie Turnus, 

 Lehrpraxis Allgemeinmediziner, Facharztausbildung 
 und vieles mehr

Machen Sie sich selbst ein Bild! 
Famulat:innen haben uns bewertet.
Das zeigen wir gerne:

famcheck.at

pj-ranking.de

famulatur-ranking.de

Ansprechpartner:in
Sandra Krupitzka 
T +43 5572 303-1311
sandra.krupitzka@dornbirn.at



WIR BIETEN

 monatliche Entlohnung mit € 664,50
 günstige Dienstwohnungen (bei Verfügbarkeit)
 postpromotionelle Karrierechancen wie Turnus, 

 Lehrpraxis Allgemeinmediziner, Facharztausbildung 
 und vieles mehr

MIT INTENSIVER BETREUUNG ZUM ZIEL

 Jeder KPJ-Student hat bei uns eine fixe Mentorin 
 oder einen fixen Mentor für die Ausbildung

 KPJ-Module werden eingehalten
 Logbuch-Ausbildungsplan wird erfüllt
 Wissen wird vertieft

Ansprechpartner:in
Sandra Krupitzka 
T +43 5572 303-1311
sandra.krupitzka@dornbirn.at

Hier können Sie Berichte und 
Erfahrungen von Famulant:innen 
im Krankenhaus Dornbirn einsehen 
und eigene Bewertungen abgeben.

famcheck.at

pj-ranking.de

Klinisch-Praktisches Jahr

Engagiert und interessiert? 
Dann ist Dornbirn die richtige Adresse! 
Wir freuen uns auf Sie!



Basisausbildung 

3 Monate Chirurgisches Fach 
Unfall/Orthopädie, Chirurgie

3 Monate nicht chirurgisches Fach
Interne, Pädiatrie, Gynäkologie

3 Monate Wahlfach
flexibel wählbar

5 AUSBILDUNGSBAUSTEINE ZUSÄTZLICH 

1. Workshop-Rad (3 Tage)
2. Ausbildung im KH Dornbirn
3. Einführungsschulungen
4. Unterweisungen
5. Supervision

Baustein 1 bis 4 sind verpflichtend. Supervision wird im Rasterzeugnis 
benötigt, ist aber ein freiwilliges Angebot. Für alle Bausteine erhalten 
Sie Fortbildungszeit. 

Auf treatfair.org können Sie Berichte 
und Erfahrungen von Ärzt:innen im 
Krankenhaus Dornbirn einsehen und 
auch selber Bewertungen abgeben.
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Workshop-Rad in der
Basisausbildung 

Diese Workshops sind für alle Ärzt:innen in der 
Basisausbildung verpflichtend. In Kooperation mit 
den Vorarlberger Landeskrankenhäusern werden 
Sie im sogenannten „Workshop-Rad“ Angeboten. 
Ein Einstieg in das Rad ist jederzeit möglich.

Das Workshop-Rad ist eine runde Sache. Durch 
die wiederholenden Themen ist ein Teilnahme 
garantiert. Behandelt werden Themen, die im 
Rasterzeugnis enthalten sind, vertiefend.



Weitere Ausbildungsbausteine 
in der Basisausbildung

Als Stadtkrankenhaus sind wir in Vorarlberg 
einmalig. Deshalb erhalten Sie unsere Dornbirn-
Spezifika, die Sie für Ihre Arbeit in unserem 
Haus benötigen.

EINFÜHRUNGSSCHULUNGEN

 Orientierungstag im KH Dornbirn
 Einführungstag im Rathaus
 LKF-Codierung von Diagnosen und medizinischen Leistungen
 Unterweisungen

AUSBILDUNG FÜR NEUE ÄRZT:INNEN IM KH DORNBIRN

 Postoperative Schmerztherapie, Grundlagen
 Physiotherapie: „A Day in the Life of a Physio“
 Ethik im klinischen Alltag
 Kinderschutz
 Wissenswertes und Nützliches aus der Diätologie
 Nosokomiale Infektionen, Händehygiene
 Ärztliche Gesprächsführung
 Einführung in die Labordiagnostik und ins Blutdepot
 Präsentation der Abteilungen Radiologie und 

 Anästhesie & Intensiv

SUPERVISION

In der Ausbildung ist der Erwerb psychosozialer Kompetenz vor-
gesehen. Dies beinhaltet auch Supervision mit der Möglichkeit der 
Selbstreflexion, schützt vor Burnout und erhöht die Resilienz.





Ausbildung zur 
Allgemeinmedizin  

 Unfall/Orthopädie 3 Monate
 Gynäkologie 3 Monate
 Pädiatrie 3 Monate
 Interne 9 Monate
 Psychiatrie (Pflichtabsolvierung auswärts erforderlich) 3 Monate
 Wahlfach (2 x 3 Monate): am KH Dornbirn: 

 Anästhesie und Chirurgie möglich

nach den 27 Monaten: 
6 Monate Lehrpraxis

SPITALSTURNUS
In der Ausbildung zur Allgemeinmedizin folgt nach dem Abschluss 
der Basisausbildung des Spitalsturnus von mindestens 27 Mona-
ten. Dieser beinhaltet folgende Bereiche:

 Innere Medizin 9 Monate
 Frauenheilkunde und Geburtshilfe 3 Monate
 Kinder- und Jugendheilkunde 3 Monate
 Orthopädie und Traumatologie 3 Monate
 Psychatrie und Psychotherapeutische Medizin 3 Monate

WAHLFÄCHER
Zudem sind je zwei Wahlfächer in der Dauer von mindestens drei 
Monaten aus folgenden Fachgebieten zu absolvieren:

 Anästhesiologie und Intensivstation
 Augenheilkunde und Optometrie
 Chirurgie
 Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde
 Haut- und Geschlechtskrankheiten
 Neurologie
 Urologie

FREIWILLIGE AUSBILDUNGSBAUSTEINE
Wir unterstützen Sie bei 4 freiwilligen 
Ausbildungsbausteinen

 Sonographie Grundkurs 
 Sonographie Aufbaukurs 
 Notarztkurs 
 Begleitlehrgang für Allgemeinmediziner:innen
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Gehalt
Famulatur/KPJ  
664,50 € 

Basisausbildung/
Ausbildung Allgemeinmedizin
 
Gehalt ohne Dienste und Überstunden-Pauschale

1. JAHR 2. JAHR 3. JAHR

Monatsbezug ca. (brutto) 4.885,00 5.110,00 5.390,00

Jahresbezug ca. (brutto) 67.720,00 70.885,00 74.840,00

Gehalt inkl. Dienste und Überstunden-Pauschale

1. JAHR 2. JAHR 3. JAHR

Monatsbezug ca. (brutto) 7.200,00 7.475,00 7.815,00

Jahresbezug ca. (brutto) 95.550,00 99.255,00 103.890,00

Je drei Nachtdienste Werktage und 
je ein Nachtdienst Sonn- und Feiertag

IMPRESSUM 

Herausgeber
Krankenhaus der Stadt Dornbirn

Fotos
Studio Fasching
Mathis Fotografie 
Dornbirn Tourismus und Stadtmarketing
Krankenhaus Dornbirn

Grafik
BZGA.AT

Druck 
Druckerei Turnher, Rankweil

Ansprechpartnerinnen

FAMULATUR / KPJ
Sandra Krupitzka 
T +43 5572 303 1311
sandra.krupitzka@dornbirn.at

BASISAUSBILDUNG / 
AUSBILDUNG ALLGEMEINMEDIZIN
Michaela Weishaupt
T +43 5572 303 2390
michaela.weishaupt@dornbirn.at

Onlinebewertungen
www.famcheck.at
www.pj-ranking.de
www.famulatur-ranking.de
www.treatfair.org
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