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UNSER
  KRANKEN
HAUS

Die Stadt Dornbirn führt ein allgemeines Krankenhaus mit 284 Betten und zwei 
Pflegeheime mit insgesamt 212 Betten. Die Gesundheitseinrichtungen sind bau-
lich und technisch auf modernstem Stand und beschäftigen über 1.000 Personen.

Im Rahmen einer Nachbesetzung suchen wir ab sofort auf Basis einer Teilzeit- 
bzw. Vollzeitbeschäftigung für die Küche des Krankenhauses Dornbirn ab sofort 
eine/-n

 Köchin bzw. Koch 
 für die vielseitigen Aufgaben und Anforderungen in einer Großküche. 
 Die Zentralküche beliefert Patienten, Senioren sowie die Mitarbeitenden 
 mit qualitativ hochwertigen und überwiegend hausgemachten Speisen.

 Ihre fünf Top-Vorteile auf einen Blick
 Kleinkinderbetreuung von 6.30 bis 18.00 Uhr | familienfreundliche 
 Arbeitszeiten (regelmäßige freie Wochenenden) | Aus- und Weiter-
 bildungsmöglichkeiten | Personalrestaurant mit hauseigener Küche | 
 gute Anbindung an das öffentliche Verkehrsnetz und Mobilitäts-
 förderung

 Ihr Kompetenzprofil, das uns überzeugt
 Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung und idealerweise  
 einige Jahre Praxiserfahrung. | Sie sind pflichtbewusst und begeis-
 terungsfähig. | Sie schätzen selbstständiges Arbeiten und kochen 
 gerne mit Frischeprodukten.

Fühlen Sie sich angesprochen?
Herr Torsten Kappei, Küchenleiter, beantwortet gerne offene Fragen: 
+43 5572 303 1600

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Jobportal: 
krankenhaus.dornbirn.at/karriere/jobportal/

Gehaltsinformation: Die Entlohnung orientiert sich nach dem Gehaltsschema 
für Bedienstete in Krankenanstalten; berufliche Erfahrungsjahre werden 
berücksichtigt.


